Projekt uchwaly przygotowany przez grupe radnych

02.12. 7ol | A
Uchwala Nr / /2019 . . f
Rady Dzielnicy IX L
Lagiewniki-Borek Falecki

z dnia 12.2019r.

w sprawie: wniosku o przyznanie przez Prezydenta Miasta Krakowa Odznaki Honoris Gratia

Na podstawie § 3 pkt 3 lit.J uchwaly nr XCIX/1503/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 12
marca 2014 r. w sprawie: organizacji i zakresu dziatania Dzielnicy IX Lagiewniki — Borek Falecki
w Krakowie (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Matopolskiego z 2014r. poz. 1845 z pézn. zm.), —
Rada Dzielnicy IX Lagiewniki Borek Falecki uchwala, co nastepuje:

§1

Whioskuje si¢ o przyznanie przez Prezydenta Miasta Krakowa Odznaki Honoris Gratia
dla Pani Renaty Dubiel

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpis projektodawcow: grupy radnych



UZASADNIENIE:

Pani Renata Dubiel jest surdopedagogiem-logopeda, wieloletnim dyrektorem Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 6, nauczycielem, ktéry calg swojg trzydziestoletnig
aktywno$¢ zawodowa poswigcit pracy na rzecz ucznidw stabo  styszacych
i niestyszacych. Poczatkowo, po skoficzeniu studiéw z zakresu rewalidacji gluchych
i niestyszacych w Wyzszej Szkole Pedagogicznej im. KEN w Krakowie, pani Renata Dubiel
pracowala z dzieémi slabosltyszacymi uczeszczajacymi do klas specjalnych dzialajgcych
w Szkole Podstawowej nr 16 w Krakowie. Po powstaniu Szkoty Podstawowej nr 154 dla
Dzieci Niedostyszacych stala sie jej pracownikiem pedagogicznym (1991-1994), spofecznym
zastepca dyrektora (od 1994 do 1999), wice-dyrektorem (od 1999 do 2002) i w koncu
dyrektorem (od 2002 r. do chwili obecnej). W tym czasie placowka przeksztalcita sig
w Zespot Szkot Specjalnych nr 12, a nastepnie w Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawcezy
nr 6. Placowka kierowana przez panig Renate Dubiel jest miejscem, w ktérym obecnie ucza
sie dzieci stabostyszace, niestyszace i afatyczne z Krakowa oraz terenu Polski potudniowo-
wschodniej. Aktualnie w instytucji dziata szkota podstawowa, internat, $wietlica oraz zespot
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Przejety w 1994 budynek nie byt dostosowany do potrzeb dzieci niepetnosprawnych.
Staraniem pani Renaty Dubiel, w kolejnych latach sukcesywnie prowadzone byly remonty
pomieszczen klasowych i internatowych, korytarzy, pomieszczen gospodarczych, lazienek,
tarasow, pokoju nauczycielskiego oraz prace zwigzane
z zagospodarowaniem ogrodu. Dzigki umiejetnie pozyskiwanym funduszom, w placoéwce
realizowane byly réwniez zadania inwestycyjne, tj. termomodernizacja budynku, montaz
systemu monitoringu, budowa altany $mietnikowej z utwardzeniem terenu, wykonanie bram
wjazdowych, modernizacja kottowni, opracowanie koncepcji architektonicznej i uzyskanie
pozwoleni na przebudowe internatu. W ubiegtym roku szkolnym zakonczona zostala
adaptacja strychu, dzieki ktorej powstata kolejna kondygnacja budynku oraz nowa klatka
schodowa. Placowka zyskala sze$é przestronnych, nowoczesnie urzadzonych gabinetow
terapeutycznych, ktére zostaly wyposazone w pomoce dydaktyczne do pracy rewalidacyjnej,
a takze sprzet komputerowy oraz system do organizowania wideokonferencji. Przewidziano
takze duza salg konferencyjno-rekreacyjng, o $cianach pokrytych lustrami oraz panelami
dzwiekochtonnymi, w ktorej odbywaja si¢ zajgcia o charakterze muzycznym, teatralnym
1 tanecznym.

Uwzgledniajgc znaczenie nowoczesnej technologii dla procesu dydaktycznego oraz jej
role w codziennym zyciu, Pani Renata Dubiel wyposazyla wszystkie sale lekcyjne
w zestawy interaktywne z laptopem lub monitory interaktywne. Systematycznie wymienia
sprzet w szkolnej pracowni komputerowej na bardziej aktualny, spelniajacy coraz wyzsze
wymagania techniczne. Wdrozyla system e-biuro, dziennik elektroniczny, zachegcita
nauczycieli do ,,pracy w chmurze”. Nauczyciele majg do dyspozycji kserokopiarke, drukarki,
biezaca komunikacje uzupelnia zamontowana na korytarzu szkolnym elektroniczna tablica
ogloszen. Pani Dyrektor stale monitoruje dostgpne programy i projekty pozwalajace na
rozwijanie bazy dydaktycznej szkol i systematycznie aplikuje o pozyskanie $rodkow dla
placéwki. Dzieki temu, w ramach programu “Radosna szkota™ powstat szkolny plac zabaw,
a w ramach dotacji celowej (rok 2015 1 2017) dwukrotnie doposazony zostat gabinet pomocy
przedmedycznej. Z kolei udzial placowki w programach . Ksigzki Marzen” oraz ,,Narodowiy
program Rozwoju Czytelnictwa” pozwolit na doposazenie biblioteki szkolnej. Zaangazowanie
we wspolprace ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepetnosprawnym ,,Badzcie z nami”



izRadg Dzielnicy IX. zaowocowalo wyposazeniem trzech sal lekcyjnych w zestawy
interaktywne, organizacjg bezptatnych wycieczek edukacyjnych dla uczniow, jak rowniez
zakupem sprzetu rehabilitacyjnego i materialow plastycznych.

Pani Renata Dubiel planuje catoksztalt pracy edukacyjno-opiekuniczej placowki
z uwzglednieniem wspolczesnych osiagnigé nauki w dziedzinie pedagogiki specjalne;j
i dyscyplin pokrewnych. Wprowadzita do praktyki pracy szkoty zatozenia audiologii
edukacyjnej i ustawicznie promuje wychowanie stuchowe, bedace podstawg rozwoju jezyka
dzieci z wadg shuchu. Wspiera rodzicow w pozyskaniu kompetencji w zakresie tworzenia
korzystnego srodowiska akustycznego warunkujgcego rozwoj mowy ich niepetnosprawnych
dzieci — uruchomita w placéwce Konsultacyjny Punkt Audiologiczno — Protetyczny, ktorego
celem jest poradnictwo dla rodzicow obejmujace: konsultacje oceniajgce stan funkcjonowania
aparatow stuchowych i ich drobne naprawy oraz warsztaty poswiecone sposobom dbania
o aparaty stuchowe. Szczegélng troskg otacza zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju,
zapewniajac szerokg gam¢ nowoczesnych pomocy dydaktycznych umozliwiajgcych realizacjg
zalozeh wspolczesnych koncepcji rehabilitacji dzieci z implantem $limakowym. Proces
ksztalcenia organizuje w sposdb pozwalajacy uczniom na zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
poprzez dzialanie, co motywuje uczniéw niepeinosprawnych do aktywnosci poznawczej
i jezykowej oraz daje szanse zrozumienia zyciowe] uzytecznosci zdobywanej wiedzy. Dlatego
wdrozyta w placowce nastgpujace dziatania:
« realizacja przedsiewziecia ,,Uczymy si¢ dzialajac”, czyli tygodniowa praca calej placowki

metoda projektu edukacyjnego,
« wprowadzenie metody eksperymentu do edukacji wczesnoszkolnej,
« realizacja trzech innowacji pedagogicznych:

— ,Przedsiebiorczosé w praktyce” — program realizowany w ramach pracy internatu
stuzacy rozwijaniu samodzielnosci i przedsigbiorczosci wychowankow — pozwalajgcy
na praktyczne zastosowanie zdobywanej wiedzy,

~ — program ,,Gry planszowe jako narzedzie rekreacji, integracji, wzmacniania poczucia
wartodci oraz rozwijania funkcji poznawczych, jezykowych i spolecznych dzieci
z wada shuchu”,

— Program ,,Dziatajmy razem - projekt dziatan wychowawczych realizowanych przez
uczniow SOSW nr 6 oraz senioréw z Dzielnicy IX majgcy na celu integracje
miedzypokoleniowa, zwigkszanie $wiadomosei i wiedzy seniorOw na temat
mozliwosci dzieci z wada stuchu oraz ksztattowanie u mtodziezy szacunku dla osob
starszych”,

o realizacja projektu ,,Finansoaktywni”.

Systematycznie inicjuje wprowadzanie do pracy dydaktycznej, wychowawczej
i rewalidacyjnej nowych rozwigzan pozwalajgcych na uzyskiwanie maksymalnie wysokich
rezultatow ksztalcenia, adekwatnych do mozliwosci poszczegdlnych wychowankow.
W ostatnich latach wdrozyta do praktyki szkolnej nastgpujace metody: audytywno-werbalna,
hipoterapie, muzykoterapig, zajgcia na sciance wspinaczkowe] jako sposob usprawniania
~ ruchowego, metodg indywidualnej stymulacji stuchowej Tomatisa oraz wprowadzita nowe
strategie edukacyjne, m.in. warsztaty lalkarskie jako sposéb ksztaltowania jezykowej
sprawno$é sytuacyjnej i warsztaty bebniarskie jako mozliwo$¢ doskonalenia percepcji
stuchowej.  Zapoczatkowata ~dzialalnosé $wietlic terapeutycznych (muzykoterapia,
wyrownywanie trudnosci programowych z matematyki) oraz wspierajacych rozZwoj
zainteresowan (j. angielski w zabawie, Klub Miodego Naukowca, $wietlica muzyczna,
$wietlica artystyczna, Klub Gier Planszowych, Klub Bilardowy, Klub Szachowy).

Perspektywicznie i spojnie planuje pracg edukacyjng — systematycznie poszerza oferte

placowki. Realizuje z nauczycielami szereg programow i projektow bedacych odpowiedzig na
realne, dokladnie zdiagnozowane potrzeby uczniow i szkoty, np.:
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