Projekt uchwaty przygotowany przez grupe radnych

UchwalaNr / /2019 ? 0. ~Zole.

. 0. 4. v
Rady Dzielnicy IX _,
Lagiewniki-Borek Falecki " | I ] '
z dnia 11.2019r.

w sprawie: wniosku o przyznanie przez Prezydenta Miasta Krakowa Odznaki Honoris Gratia

Na podstawie § 3 pkt 3 lit.J uchwaly nr XCIX/1503/14 Rady Miasta Krakowa z dnia 12
marca 2014 r. w sprawie: organizacji i zakresu dzialania Dzielnicy 1X Lagiewniki — Borek Falecki
w Krakowie (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Matopolskiego z 2014r. poz. 1845 z pézn. zm.), —
Rada Dzielnicy IX Lagiewniki Borek Falecki uchwala, co nastepuje:

§1

Whioskuje si¢ o przyznanie przez Prezydenta Miasta Krakowa Odznaki Honoris Gratia

dla Pani Renaty Dubiel

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Kurleto Renata %«é M .......

w
Pietras Jan Stanistaw “-”L) ..... 1;‘@.{&.‘:3 .....

Swiedrych Renata ................coeeeeuueeeeennnennnns.

Podpis projektodawcow: grupy radnych



UZASADNIENIE:

Pani Renata Dubiel jest surdopedagogiem-logopeda, wieloletnim dyrektorem Specjalnego
Odrodka Szkolno-Wychowawczego nr 6, nauczycielem, ktory calg swojg trzydziestoletnig
aktywnos¢ zawodowg poswigcil  pracy na  rzecz uczniow  stabo  styszacych
i nieslyszacych. Poczatkowo, po skoniczeniu studiéw z zakresu rewalidacji gluchych
i niestyszacych w Wyzszej Szkole Pedagogicznej im. KEN w Krakowie, pani Renata Dubiel
pracowata z dzieémi stabostyszacymi uczeszczajgcymi do klas specjalnych dziatajacych
w Szkole Podstawowej nr 16 w Krakowie. Po powstaniu Szkoty Podstawowej nr 154 dla
Dzieci Niedostyszacych stala sig jej pracownikiem pedagogicznym (1991-1994), spofecznym
zastepcg dyrektora (od 1994 do 1999), wice-dyrektorem (od 1999 do 2002) i w koncu
dyrektorem (od 2002 r. do chwili obecnej). W tym czasie placowka przeksztalcila sie
w Zespot Szkot Specjalnych nr 12, a nastgpnie w Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawezy
nr 6. Placowka kierowana przez panig Renat¢ Dubiel jest miejscem, W ktérym obecnie uczg
sie dzieci slabostyszace, niestyszace i afatyczne z Krakowa oraz terenu Polski potudniowo-
wschodniej. Aktualnie w instytucji dziata szkota podstawowa, internat, §wietlica oraz zespot
wezesnego wspomagania rozwoju dziecka.

Przejety w 1994 budynek nie byl dostosowany do potrzeb dzieci niepetnosprawnych.
Staraniem pani Renaty Dubiel, w kolejnych latach sukcesywnie prowadzone byty remonty
pomieszczen klasowych i internatowych, korytarzy, pomieszczen gospodarczych, tazienek,
tarasow, pokoju nauczycielskiego oraz prace zwigzane
2 zagospodarowaniem ogrodu. Dzigki umiejgtnie pozyskiwanym funduszom, W placowce
realizowane byly rowniez zadania inwestycyjne, tj. termomodernizacja budynku, montaz
systemu monitoringu, budowa altany émietnikowej z utwardzeniem terenu, wykonanie bram
wjazdowych, modernizacja kotlowni, opracowanie koncepcji architektonicznej i uzyskanie
pozwolen na przebudowe internatu. W ubieglym roku szkolnym zakonczona zostala
adaptacja strychu, dzieki ktorej powstala kolejna kondygnacja budynku oraz nowa klatka
schodowa. Placéwka zyskala sze$¢ przestronnych, nowocze$nie urzadzonych gabinetow
terapeutycznych, ktore zostaly wyposazone w pomoce dydaktyczne do pracy rewalidacyjnej,
a takze sprzet komputerowy oraz system do organizowania wideokonferencji. Przewidziano
takze duzg sale konferencyjno-rekreacyjna, o Scianach pokrytych lustrami oraz panelami
dzwiekochtonnymi, w ktorej odbywaja si¢ zajecia o charakterze muzycznym, teatralnym
i tanecznym.

Uwzgledniajac znaczenie nowoczesnej technologii dla procesu dydaktycznego oraz jej
role w codziennym Zyciu, Pani Renata Dubiel wyposazyla wszystkie sale lekcyjne
w zestawy interaktywne z laptopem lub monitory interaktywne. Systematycznie wymienia
sprzet w szkolnej pracowni komputerowej na bardzie] aktualny, spelniajacy coraz wyzsze
wymagania techniczne. Wdrozyla system e-biuro, dziennik elektroniczny, zachecila
nauczycieli do ,,pracy w chmurze”. Nauczyciele majg do dyspozycji kserokopiarke, drukarki,
biezaca komunikacj¢ uzupeinia zamontowana na korytarzu szkolnym elektroniczna tablica
ogloszen. Pani Dyrektor stale monitoruje dostgpne programy i projekty pozwalajgce na
rozwijanie bazy dydaktycznej szkot i systematycznie aplikuje o pozyskanie $rodkéw dla
placowki. Dzigki temu, w ramach programu “Radosna szkola” powstal szkolny plac zabaw,
a w ramach dotacji celowej (rok 20151 2017) dwukrotnie doposazony zostal gabinet pomocy
przedmedycznej. Z kolei udzial placéwki w programach _Ksiazki Marzefi” oraz ,,Narodox\iy
program Rozwoju Czytelnictwa” pozwolit na doposazenie biblioteki szkolnej. Zaangazowanie
we wspblprace ze Stowarzyszeniem Pomocy Osobom Niepelnosprawnym ,,Badzcie z nami”



izRadg Dzielnicy IX. zaowocowalo wyposazeniem trzech sal lekcyjnych w zestawy
interaktywne, organizacjg bezplatnych wycieczek edukacyjnych dla uczniow, jak rowniez
zakupem sprzetu rehabilitacyjnego i materiatow plastycznych.

Pani Renata Dubiel planuje catoksztalt pracy edukacyjno-opiekuficzej placowki
z uwzglednieniem wspolezesnych osiggnigé nauki w dziedzinie pedagogiki specjalnej
i dyscyplin pokrewnych. Wprowadzita do praktyki pracy szkoly zalozenia audiologii
edukacyjnej i ustawicznie promuje wychowanie stuchowe, bedace podstawa rozwoju jezyka
dzieci z wada stuchu. Wspiera rodzicow w pozyskaniu kompetencji w zakresie tworzenia
korzystnego $rodowiska akustycznego warunkujgcego rozw6j mowy ich niepetnosprawnych
dzieci — uruchomita w placéwce Konsultacyjny Punkt Audiologiczno — Protetyczny, ktorego
celem jest poradnictwo dla rodzicow obejmujgce: konsultacje oceniajace stan funkcjonowania
aparatow sthuchowych i ich drobne naprawy oraz warsztaty pos$wigcone sposobom dbania
o aparaty shuichowe. Szczegdlng troskg otacza zajecia wczesnego wspomagania rozwoju,
zapewniajac szerokg game nowoczesnych pomocy dydaktycznych umozliwiajgcych realizacjg
zatozen wspolczesnych koncepeji rehabilitacji dzieci z implantem $limakowym. Proces
ksztatcenia organizuje w sposob pozwalajacy uczniom na zdobywanie wiedzy i umiejgtnosci
poprzez dziatanie, co motywuje uczniéw niepetnosprawnych do aktywnosci poznawcze)
i jezykowej oraz daje szansg zrozumienia zyciowej uzytecznosci zdobywanej wiedzy. Dlatego
wdrozyla w placowce nastepujace dziatania:
« realizacja przedsiewzigcia ,,Uczymy si¢ dziatajac”, czyli tygodniowa praca cale] placowki

metodg projektu edukacyjnego,
« wprowadzenie metody eksperymentu do edukacji wczesnoszkolnej,
o realizacja trzech innowacji pedagogicznych:

— ,Przedsigbiorczo$¢ w praktyce” — program realizowany w ramach pracy internatu
stuzacy rozwijaniu samodzielnosci i przedsiebiorczosei wychowankow — pozwalajacy
na praktyczne zastosowanie zdobywanej wiedzy,

- — program ,,Gry planszowe jako narzedzie rekreacji, integracji, wzmacniania poczucia
wartoéci oraz rozwijania funkcji poznawczych, jezykowych i spotecznych dzieci
z wadg shuchu”,

— Program ,,Dziatajmy razem - projekt dziatan wychowawczych realizowanych przez
uczniow SOSW nr 6 oraz senioréw z Dzielnicy IX majacy na celu integracjg
miedzypokoleniows, zwiekszanie $wiadomosei 1 wiedzy seniorOw na temat
mozliwosci dzieci z wada stuchu oraz ksztattowanie u mlodziezy szacunku dla oséb
starszych”,

« realizacja projektu ,,Finansoaktywni”.

Systematycznie inicjuje wprowadzanie do pracy dydaktycznej, wychowawczej
i rewalidacyjnej nowych rozwigzan pozwalajacych na uzyskiwanie maksymalnie wysokich
rezultatow ksztalcenia, adekwatnych do mozliwosci poszezegdlnych wychowankow.
W ostatnich latach wdrozyta do praktyki szkolnej nastepujace metody: audytywno-werbalna,
hipoterapig, muzykoterapig, zaj¢cia na Sciance wspinaczkowej jako sposob usprawniania
ruchowego, metodg indywidualnej stymulacji stuchowej Tomatisa oraz wprowadzila nowe
strategie edukacyjne, m.in. warsztaty lalkarskie jako sposob ksztaltowania jezykowe]
sprawno$¢ sytuacyjnej 1 warsztaty bebniarskie jako mozliwosé doskonalenia percepcji
stuchowej.  Zapoczatkowala dziatalno$¢  $wietlic  terapeutycznych (muzykoterapi33
wyréwnywanie trudnosci programowych z matematyki) oraz wspierajacych rozwoj
zainteresowan (j. angielski w zabawie, Klub Miodego Naukowca, $wietlica muzyczna,
$wietlica artystyczna, Klub Gier Planszowych, Klub Bilardowy, Klub Szachowy).

Perspektywicznie i spojnie planuje prace edukacyjng — systematycznie poszerza ofenq

placowki. Realizuje z nauczycielami szereg programow i projektow bedacych odpowiedzig na
realne, dokladnie zdiagnozowane potrzeby uczniow i szkety, np.:
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e ,,Program motywowania uczniéw do nauki”,

e ,Program dzialan zmierzajacych do poprawy efektywnosci nauczania i uczenia sig
uczniow”,

o ,Program ksztaltowania u uczniéw praktycznych umiejgtnosci postugiwania sig
jednostkami miary i wagi”, '

o ,Plan wicloaspektowej specjalistycznej pomocy uczniom w zakresie terapii zaburzen
procesu czytania i pisania”,

e ,Metodyczny cykl rozwigzan obejmujacych rozwijanie u uczniéw umiejgtnosci
tworzenia dhuzszych form wypowiedzi pisemnych i ustnych”,

e ,.Szkolny system promowania czytelnictwa wsrod uczniéw”,

o projekt ,,Dzienniczki do§wiadczen” ,

e ,Program audiologii edukacyjne;j”,

o projekt ,,Dobre wychowanie”,

o ,Wspéldziatamy i wspottworzymy” - program stuzacy rozwijaniu samorzgdnosci

1 kultywowaniu tradycji,

o ,Oswoié przestrzeh” - program, ktérego celem jest ksztaltowanie u wychowankow
poczucia odpowiedzialnosci za wiasne otoczenie,

» projekt ,,Bezpieczna przerwa”,

o program ,Bezpieczny i przyjazny internat”,

« projekt ,,Bezpiecznie na rowerze”.

Ustawicznie podejmuje prace ukierunkowana na promowanie wszelkich sukcesow
uczniéw oraz ksztaltowanie ich wiary we wiasne sily poprzez opracowanie i wdrozenie
programu pt.,Kazdego mozna za co§ pochwali¢” oraz eksponowanie mozliwosci
artystycznych i edukacyjnych wychowankéw na terenie placowki (np.: gazetki, plakaty,
tablice informacyjne przyblizajace osiggniecia uczniéw, uroczyste wreczanie nagrod na forum
ogdlnoszkolnym) oraz w rodowisku, np.: coroczne Wystawy i Aukcje Prac Plastycznych
Dzieci w Hotelu Novotel. Umiejetnie zacheca miodziez i zespét nauczycieli do udziatu
w konkursach, przegladach, programach i projektach kierowanych do szkoét
ogdlnodostepnych, np.: uczniowie placowki od 2007 r. z sukcesami biora udziat w kolejnych
edycjach projektu ,Mieé wyobraznig¢ mitosierdzia”, we wspotpracy z Centrum Edukacji
Obywatelskiej realizuja projekt ,,Uczefi — obywatel”, od 2012 r. uczestnicza w projektach
poswieconych edukacji migdzykulturowej ,,Oblicza dialogu”, ,,Razem dla rozwoju”, ,Mlody
Asyz”, ,Mlodziez na rzecz tolerancji i pokoju”, zdobywajg liczne nagrody w konkursach
plastycznych, w tym corocznie w Konkursie Szopek Krakowskich organizowanym przez
Muzeum Historyczne Miasta Krakowa. Poprzez te starania skutecznie buduje w srodowisku
wizerunek szkoly aktywnej, wyzwalajacej uczniowska kreatywnos¢.

Dbajgc o praWidlowe ksztaltowanie postaw uczniéw, Pani Renata Dubiel
w kierowanej przez siebie placowce stwarza warunki do realizowania dziatan wolontaryjnych.
Uczniowie wiaczaja sic w liczne akcje charytatywne, np. ,,Gora Grosza”, ,,Gwiazdka dla
zwierzaka”, Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, ,,Szlachetna Paczka”, zbiorka funduszy
na rzecz Fundacji ,Dzielo Nowego Tysiaclecia”. Pani Renata Dubiel corocznie zapewnia
uczniom ciekawy i bogaty kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych, pielegnujac tym
samym liczne tradycje szkolne. Stale poszerza ofertg zajgc pozalekcyjnych. Na terenif.: szkoty,
jak i poza nig dzialajg liczne kota zainteresowan. W placowee organizowane sg wyjazdy na
ziclone i biale szkoly, turnusy rehabilitacyjne, zajecia na basenie, zajecia sportowe na terenie
Klubu Sportowego ,,Borek™. o _
Aby realizowa¢ ideg tworzenia placowki tworczej, rozwijajacej dzmch? pasje
i zainteresowania, umiejetnie wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz llcznyrr_n
instytucjami  §rodowiska lokalnego, w tym 2 Rada Dzielnicy IX. W konkursie
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zorganizowanym przez samorzad wojewodztwa matopolskiego ,,Matopolska Szkota z pasjg”
szkola zdobyla III miejsce, natomiast w dzielnicowym konkursie ,,Talent Laczy Pokolenia”,
_Grand Prix dla Mistrza” otrzymata nauczycielka szkoty, a ,,Grand Prix dla Talentu” -
uczennica palcowki. W 2016r. szkota zdobyla III miejsce w konkursie organizowanym przez
Matopolskiego Kuratora O$wiaty pod hastem ,,Szkola otwarta — szkola aktywna”, wykazujac
sie bogata ofertg programowa zawierajacg tresci i dziatania rozwijajace postawy obywatelskie
u uczniéw oraz promujace wsréd nich idee wolontariatu. Przykiadem efektywnego
wspoldziatania dyrektora z partnerami zewngtrznymi, a zarazem jego troski o wysoki
standard $wiadczonych ustug edukacyjnych i opiekuriczych jest réwniez uzyskanie przez
placowke w roku 2015 certyfikatu ,,Szkola promujaca bezpieczenstwo” nadanego przez
Wojewddzka Komende Policji w Krakowie. Obecnie szkota przystapila do opracowanego dla
miasta Krakowa na lata 2018-2020 programu poprawy bezpieczenistwa ,Bezpieczny
Krakow”, ktory zaklada realizacje wielu dzialaf majacych bezposredni wpltyw na
podniesienie poziomu bezpieczenstwa dzieci w miescie, m.in. szkolenia rady pedagogicznej,
rodzicow 1 uczniow.

Obszary, w ktorych pani dyrektor jest szczegllnie zaangazowana we wspotprace
z podmiotami zewnetrznymi to:

e integracja uczniéw z wadg stuchu ze §rodowiskiem:

— wspélpracuje ze Stowarzyszeniem Pomocy Niepetnosprawnym "Badzcie
z nami" (uczniowie uczestniczg m.in. w Integracyjnych Festynach w Parku
Korzkiewskim oraz kuligach integracyjnych w Laskowej)

— wspdlpracuje ze Stowarzyszeniem ,,Sprawni Razem” (m.in. wspolorganizuje
Matopolskie Integracyjne Festyny Sportowe dla uczniéw malopolskich szkot
specjalnych na terenie Stadionu Miejskiego Klubu Wista Krakow)

— podjeta wspétprace z Klubem ,,Iskierka” dzialajacym przy Centrum Kultury
Podgérza (uczniowie nawigzujg kontakty ze swoimi pelnosprawnymi
réwiesnikami oraz rozwijaja zainteresowania uczestniczac m.in. W zajeciach
kota krawieckiego i stolarskiego)

— wdrozyla finansowany z funduszy dzielnicy IX. projekt ,,Dziatajmy razem”,
ktéry ma na celu integracje migdzypokoleniowa, ksztaltowanie u miodziezy
szacunku dla osob starszych oraz zwigkszanie $wiadomosci i wiedzy Senioréw
na temat mozliwosci dzieci z wada stuchu. W ramach projektu dla Seniorow
dzielnicy IX organizowane sg na terenieplacowki m.in. konsultacje
z psychologiem, warsztaty z rehabilitantem ruchowym, zajgcia aerobiku,
konsultacje dietetyczne

— wielokrotnie na terenie placowki organizowata Dziefi Bezplatnych Diagnoz
Logopedycznych dla dzieci i milodziezy z dzielnicy IX.

e poszerzanie szkolnej oferty zajgé o charakterze terapeutycznym - wspolpracuje z Radg
Dzielnicy IX, np. zapewniajac $rodki na realizacje zaje¢ hipoterapii, warsztatow
bebniarskich, zajgé na $ciance wspinaczkowej itp. '

e realizacja programu wychowawczego placowki - wspolpracuje ze Stowarzyszeniem
Szko6t im. Jana Pawla II Archidiecezji Krakowskiej, Rodzing Szkot noszacych imn.q.,
Jana Pawta II oraz Instytutem Dialogu Migdzykulturowego JP 11 w zakresie reali_zacy
projektow oraz organizacji konkursow i imprez sprzyjajacych idei wychowania do
wartoscl, . ‘

e wspieranie uczniow znajdujgcych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji matenglnej: o

_ stale wspdlpracuje z Caritas Archidiecezji Krakowskie) w zakresie realizacjl
programu ,,Skrzydta”,
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— stale wspolpracuje ze Stowarzyszeniem Pomocy Niepetnosprawnym "Badzcie
z nami" oraz Fundacjg ,,Tesco” w zakresie organizacji paczek mikotajowych
dla uczniéw placowki,

— stale wspotpracuje z MOPS i GOPS w zakresie wsparcia materialnego i
dofinansowania wyzywienia uczniow,

e profilaktyka prozdrowotna — wspolpracuje z PCK - Zarzadem Miejskim,
Migdzynarodowym Stowarzyszeniem Studentdw Medycyny IFMSA, NZOZ , Borek
Falecki”, Sanepidem, Centrum Edukacji Obywatelskiej. Zmotywowata nauczycieli do
wdrozenia i wspierata w realizacji licznych programéw i projektéw, np.: ,, Trzymaj
forme”, ,,Sniadanie daje moc”, ,,WF z klasg”, ,,Szkola w ruchu”, »Warzywa i owoce w
szkole”, ,Szpital pluszowego misia”. Starania dyrektora i systematyczna praca
placowki w obszarze profilaktyki prozdrowotnej zostaly docenione nadaniem
certyfikatu ,,Szkola promujaca zdrowie” oraz wydaniem przez Rade Dzielnicy IX.
pozycji ksiazkowej , Kulinarne wariacje na Niecalej”.

Pani dyrektor wykazuje si¢ duzg aktywnoscia spoleczng. Jest czlonkiem Stowarzyszenia
»Pomoézmy Dzieciom Niedostyszacym”, Stowarzyszenia Pomocy Niepetnosprawnym
»Badzcie z Nami”, Stowarzyszenia Szkol im. Jana Pawla I Archidiecezji Krakowskiej.
Aktywnie wspolpracuje z uczelniami Wyzszymi, umozliwiajac odbywanie praktyk
studenckich - placowka jest szkolg éwiczen dla studentéw uczelni krakowskich. Pelni réwniez
funkcj¢ wykladowcy na  studiach podyplomowych z zakresu surdopedagogiki
w Wyzszej Szkole Biznesu w Dabrowie Goérniczej oraz Krakowskim Instytucie Rozwoju
Edukacji.Dzieli si¢ swoja wiedzg i do$wiadczeniem podczas branzowych konferencji
migdzynarodowych (Wroclaw 2005), ogolnopolskich (Lubliniec 1995r.) oraz regionalnych
(Wieliczka 2018), jest autorem publikacji ~(m.in.,,Styszg-rozumiem-méwie. Program
rozwijania sprawnogci komunikacyjnych dziecka z wada stuchu w klasie pierwszej” [w:]
»Nauczyciel i jego program autorski”, red. nauk. Jadwiga Kedzierska, Krakow 2001 oraz
»Rola éwiczen stuchowych w  ksztattowaniu Jezyka dzieci nieslyszacych-prezentacja
programu wychowania shuchowego” [w:] ,,Logopedia. Teoria i Praktyka”, red. Matgorzata
Mtynarska, Tomasz Smereka, Wroctaw 2005). Angazuje si¢ we wspotprace z OKE
w Krakowie — przez wiele lat wykonywata zadania egzaminatora w zakresie sprawdzianu dla
uczniow niestyszacych i stabo slyszacych w szkole podstawowe;.

Pani Renata Dubiel jest znanym i cenionym w krakowskim $rodowisku surdopedagogdw
i logopedéw specjalistg. Jej dorobek zawodowy to pokolenia uczniow, kté}’zy w Specja}nym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 6 w Krakowie znalezli bezpieczne_, przyjazne
srodowisko sprzyjajace pokonywaniu wiasnych ograniczes, odkrywaniu zamteresowar},
realizowaniu pasji oraz przygotowujagce do odpowiedzialnego peknienia réZnych rol
spotecznych. To réwniez nauczyciele oraz kolejne roczniki studentow, ktérych papllRenE}tg
Dubiel uczy szacunku do kazdego dziecka, wrazliwoéci na jego potr?eby, 'lel(:‘._|¢tn0’SCI
dostrzegania mozliwosci tkwigcych w kazdym uczniu, rozwijania uczmo'ws'klch talepto»-v.
Umiejetnosé zjednywania sobie sojusznikéw i pozyskiwania wspél;_)racowplkow sprawia, ze
pani Renata Dubiel od wielu lat z sukcesem kieruje powierzong sobie placowka. Jest autque%
oraz realizatorkg wielu programéw, projektéw i innych dziatan, ktore lqczz%c pokole'ma.l
srodowiska, majg wspolny cel - wsparcie dziecka niepelnospraw.nt-ego W procesie stawatma. sig
Swiadomym, pelnoprawnym, samodzielnym czlowiekiem, umiejacym komunikowaé sie i
wspolpracowaé z innymi. .

Pani Renata Dubiel za swojg prac¢ na rzecz srodowiska niepelnosprawnych byla
czterokrotnie nagradzana przez Prezydenta Miasta Krakowa (2003r., 2010r., 2013r.,

2018r.). W roku 2009 otrzymata odznake TPD ,,Przyjaciel Dziecka”, a w 2010 Medal Komisji |

Edukacji Narodowe;.
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